it értékelnek a magyarok?

Legfrissebb ismereteink a magyar tarsadalom értékrendjérél

Tobb szemponti megkozelitéssel €16, f6ként az
értékszocioldgiaval osszefiiggé tanulmanyokat
tartalmazo kotet jelent meg 2010 végén. A Paz-
many Péter Katolikus Egyetem bolesészkaranak
szociolégiai intézete altal gondozott, Rosta
Gergely ¢és Tomka Miklos altal szerkesztett Mit
értékelnek a magyarok? cimi kétet tizenhat ta-
nulménya az FEurépai Ertékrend Vizsgalat
(EVS) 2008 végi, 2009 eleji magyarorszdgi
lekérdezéseinek! eredményeit taglalja. Az EVS
érdeme, hogy osszehasonlithatésdgot nytjt a
tobbi curdpai orszdg, st az orszdgok el6z6 fel-
méréseinek eredményeivel, igy térben és id6-
ben ad 6sszevetési alapot az értékrend kilonbo-
z6 aspektusai mentén. A kotet 6t témakorbe
csoportosul.

A CSALADDAL, NEMI SZEREPEKKEL
OSSZEFUGGO TANULMANYOK

A kotet elsé hdrom tanulmanya a magyar tér-
sadalomban ¢16 csaldddal, a hdzassaggal, a ne-
mi szerepek erésségével, tovabba az altaldnos
kozérzettel foglalkozik. Habar utébbit nem a
csalddszociolégia tirgykorében szokds tdrgyal-
ni, mégis idetartozénak érezhetjiik, ugyanis a
boldogsdg, az elégedettség nagyban fiigg a
megkérdezett csalddi dllapotdtol. A kotet dlta-
kozérzettel  foglalkozd  szerzdje,
Sztdrayné Kézdy Eva a személyes kapesolatok-
ban rejt6z6 erét mutatja ki. A felmérés alap-
jan megallapitja: az embertdrsaikban bizni tu-
dok boldogabbak, clégedettebbek az életiik-
kel. Természetesen egyéb tényezdk is hatnak
kozérzetiinkre: példdul az életkor (a fiatalabb
korosztalyok boldogabbak, kiviltképp az 1920

ldnos

és 1929 kozott sziiletettekhez képest); a lako-
hely (a legboldogtalanabbak ugyanis a févé-
rosban és a tizezer {6 alatti telepiiléseken
¢él6k); az iskolai végzettség (minél magasabb
végzettségl valaki, anndl boldogabb ¢és clége-
dettebb?), és a szubjektiv életérzések (szub-
jektiv egészségi allapot, az orszdg sorsa alaku-
ldsanak megitélése).

A kotet csaldddal kapcsolatos tanulménya
(Térék Péter — Martos ‘lamds — Horvdth-Szabé
Katalin munkdja) a sikeres hazassaghoz sziiksé-
ges tényezéket csoportositotta a valaszaddk vé-
leménye alapjdn. A f6komponens-elemzés so-
ran nyert harom kategoridt a ,kozos meggy6z6-
dés”, a ,kapcsolati tényezok” és a  kiilsé felté-
telek” cimkékkel lehetne illetni. Ezek alapjdn a
fiatal korosztaly inkdbb a kiils6 tényezdket (pél-
daul megfeleld lakas és jovedelem) emeli ki a si-
keres hdzassag feltételeként, a nék viszont épp
ezt tartjdk a legkevésbé fontosnak. Maguk a ha-
zasok a kozos meggy6z6dést (kozos vallasi és
politikai nézetet, azonos tdrsadalmi szdrma-
z4st) emelik ki.

Az EVS nemi szerepekkel kapesolatos kérdés-
blokkjaban kapott valaszokat Addm Szilvia és
Rosta Andrea elemzi, kiegészitve a vigyott és a
megvalosuld csalddmodell kozotti fesziltség
bemutatdsdval. Az attittidok szintjén — ellentét-
ben a hétkoznapi gyakorlattal — a magyarok
még mindig tradiciondlis felfogdstinak mutat-
koznak a hazassdggal és a gyermekneveléssel
kapcsolatban, hiszen a kivdnt ¢letforma tovabb-
ra is a hdzassdg, a parkapcsolat ¢és a gyermekne-
velés. A szerzépdros az 4j adatokat a témakor
szerinti hazai kutatdsok nagy tomegi tapaszta-
latdval is részletesen dsszeveti?

1 Ezerdtszaz f6s reprezentativ orszdgos minta lakdson lefolytatott személyes megkérdezésérdl volt sz6. m 2 A tendencidt
azonban ¢érdemesebb lett volna kevésbé ditferencidlt végzettségi tipusokkal is megvizsgdlni, igy példdul a féiskolai vagy
egyetemi diplomdval rendelkez6ket Gsszevonva. m 3 Néhol talin talsalyba is keriil a nem EVS-kutatdssal kapcsolatos
témaismertetés, amit valoszintleg a teljességre torekvés okozhatott.
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A MUNKAVAL OSSZEFUGGO ERTEKEK
VIZSGALATA

A munkaval kapcsolatos értékeket, attittidoket
elemzi a kétetben az tj eredményck alapjdn Ba-
logh Gdbor. Az adatokbol kidertil, hogy a ma-
gyarok munkahellyel szembeni leggyakoribb el-
vardsai a fizetéssel és a munkahely biztonsaga-
val kapcsolatosak. Ez igaz a nem és az életkor
szerint eltéré csoportokra, és csak drnyalatnyi
kulonbségeket lehet talalni koztik.*

A munka vildganak specidlis dimenzigja a ci-
vilszektor tevékenysége. A megkérdezettek ko-
zel 11 szdzaléka végzett 2008-ban onkéntes
munkat, ¢ csoport jellegzetességeitdl Bartal An-
na Mdria ir. A szerz6 kimutatja, hogy az 6nkén-
tesek bazisit f6leg a magasan képzett, jo fize-
téssel rendelkez6 kozépkoru férfiak adjak. A ci-
vilszektorban tevékenykeddk ezenfeliil szocidli-
san érzékenyek, szubjektiv egészségi dllapotuk
j6, és nagy valdszintséggel boldognak tartjak
magukat.

DEMOKRACIA, INTEZMENYEK,
NEMZETKOZ1 SZERVEZETEK

A demokricia dllapotanak megitélésével és a
(hazai) intézményekbe vetett bizalommal fog-
lalkozik két tanulmédnyaban Héjj Ddvid. Az 6sz-
szefiiggd témak legfébb tanulsiga, hogy a
2008-2009-re kialakul6 nagyfoka politikai elé-
gedetlenség tobbek kozott a tarsadalmi intéz-
mények irdnti bizalom jelentds méretd csokke-
nésében is megmutatkozott.

Csanddy Mdrton és Kovdes Barnabds tanul-
manya a nemzetkozi szervezetekkel (Eurépai
Unig, ENSZ, NATO) kapcsolatos attitidoket
elemzi. A szerzok ellentétes irdinyd mozgdst ta-
pasztaltak: az elmult évtizedben a magyarok bi-
zalma jelentésen csokkent az EU irdnt, a
NATO-val szemben viszont novekedett. Osz-
szességében azonban megéllapithatjuk, hogy a
nemzetkozi szervezetekbe vetett bizalom joval
meghaladja a hazai szervezetek irdntit.

Egyedi megkozelitésd, elméleti oldalrdl leve-
zetett alapfeltevéseinek igazat keresi Személyi
Ldszlé. Az utols6 két EVS-felmérés adataibol
arra keres valaszt, hogy a politikai palettan valo
clhelyezkedés és a politika irdnti érdeklédés
mennyiben fiigg ssze. Sajdtos modon az 1999-
ben kimutathat6 bal- és jobboldali elkételezs-
dés versus politikai aktivitas 6sszefiiggése 2008-
ra elolvadt vagy érzékelhetGen csokkent. A szer-
26 ennek okdt a politikai elégedetlenségnek az
Uj évezred elsé évtizede végére kialakult erdtel-
jes homogenizdlé hatdsdban litja.’

KULONBOZO ERTEKORIENTACIOS
TIPUSOK BEMUTATASA

Szamos értékdimenzié dsszevondsabdl képzett
hat tdrsadalmi csoport bemutatdsara villalko-
zott Jelenfi Gdbor, Kmetty Zoltdn és 'Té6th Zsolt,
akik a kiilénb6z6 csoportok pértpreferencidit és
politikai aktivitdsat vizsgiltak meg. Az a kép raj-
zolddik ki, hogy az értékrendszer és a demogra-
fiai adatok alapjin feltételezett partpreferencia
kevéssé kapesoladik ossze, ennek okaként pedig
a modern partok néppdrtivd vildsa emlithetd.

Kmetty Zoltan ¢nallé tanulmédnyaban Ingle-
hart materialista—posztmaterialista értékdicho-
tomiajat teszteli, és megdllapitja, hogy a mate-
ridlis értékrendtick ardnya csokken, mig a
posztmateridlisoké szerényen névekszik a ma-
gyar tdrsadalomban. A tovdbbiakban pedig,
szintén a nemzetkézi szakirodalomra hagyat-
kozva, harminckilenc véltozénak megfeleltetve
egy modellt képez, amelynek alapjdn az embe-
rek értékrendjét a ,normativitds” (tradiciondlis
nevelési elvek, munka, vallisossag stb.), a
Jlokalitds” (lokdlpatriotizmus) és az ,institu-
cionalizmus” (intézményi bizalom) faktorok
mentén kiiloniti el.

A normaszegés kiillonboz6 tipusairél kialaki-
tott véleményeket taglalja Bozsonyi Kdroly és
Darécezi Gergely. Tanulmanyukban egy kevésbé
hasznalatos statisztikai eljdrds alkalmazdsdval
(bétacloszldsba transzformaldssal) vizsgdljdk

4 A jol strukturdlt, konnyen attekinthet$ tanulmédnyban érdekes lett volna olvasni a munkanélkiilieck munkahellyel
kapcsolatos elvérdsairdl is. m 5 Véleményem szerint azonban — legaldbbis részben — az elméleti alapfelvetés és a véltozo—szett
kozotti disszonancia okozhatta a problémadt. Az egyedi kérdésfeltevés pozitivan értékelendd, viszont tovabbgondoldsra,

tesztelésre szorul.
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meg a kilonboz6 normak idébeli megitélésé-
nek valtozdsit a szokdsos demogréfiai viltozok
mentén.

A normékrol kialakitott vélemények fékom-
ponens-clemzését haszndlja fel tanulmanyédban
Csepeli Gyirgy és Prazsdk Gergd, és eredménye-
iket ttkoztetik az internetezéssel kapesolatos
bedllitoddsokkal. Az adatok alapjan jol kivehetd
elkilontilés — a szerzépdros fogalomhaszndlata
szerint ldthatatlan fal” — figyelhet6 meg az
internetezdk és nem internetezdk csoportja ko-
z6tt értékrendjiik vonatkozdsaban.

A térbeli identitastudat és értékorientdciok
vizsgalataval foglalkozik Fekete Attila és Gereben
Ferenc. Kozos tanulmédnyukban az dllampolgari
azonossagtudat jellegzetességeit is osszegzik a
f6bb demogréfiai mutatdk alakuldsa mentén. A
tanulmany kimutatja a lokalitdsban és a globali-
tasban gondolkodd csoportok kiilonbozéségét,
és az elébbi vezet6 szerepét. Egyik megdllapita-
suk sajitosan Osszecseng ismertetésink egyik
kordbbi dllitasdval: a kilénbozé tipusa lakéhe-
lyck dsszevetése sordn Sztarayné Kézdy Eva a
boldogsagérzet, a Fekete—Gereben szerzdpdros
pedig a lokdlpatriota gondolkodds leggyengébb
mutatéit egyardnt a févarosban taldlta.

A VALLASOSSAG FORMAINAK ES
TARSADALMI BAZISANAK VALTOZASAI

A témakor atfogd elemzését az azéta vdratlanul
elhunyt Tomka Miklés adja, aki a valldsosak
csoportjanak tobb évtizedes valtozasi tendenci-
4it mutatja be. A szerz6 kordbbi tapasztalatait
és kutatasi eredményeit erdsitik meg a mostani
EVS-kérd6ivbél nyert adatok: eszerint az intéz-
ményhez kothetd valldsossdg fokozatosan hat-
térbe szorul az ,individudlisan megélt” vall-
sossdggal szemben. Ezzel parhuzamosan a val-
ldsosak demografiai jellemz6i is nagyban atala-
kultak az életkor, a nem ¢és az iskolai végzettség
mentén. A szerz6 igy dsszegzi az dtalakulds 1é-
nyegét: ,Annak a kordbbi helyzetnek vége, hogy
a valldsossdg a tdrsadalom életének peremén
éloket jellemezte. Ma a valldsossdg minden tar-
sadalmi csoportban jelen van, és az utébbi évti-

zedekben f6leg varoson, a kozép- és fels6foku
végzettséglick és a magasabb jovedelmtek ko-
zott erésodott.”

A valldsossdg ¢és a politika dimenzidinak kap-
csolatdval foglalkozik a kétet utolsé tanulma-
nydban Rosta Gergely. A szerz6 megllapitja,
hogy egyre gyengiilé kapcesolat koti dssze a két
dimenzi6t, ahogyan ezt médr Nyugat-Eurépé-
ban is tapasztaltik. (E jelenségnek persze ismét
koze lehet a magyar tarsadalom utébbi években
bekovetkezd és mdr tobbszor emlitett politikai
homogenizaléddsihoz.)

Osszegzésiil elmondhaté, hogy szamos fon-
tos megallapitassal talalkozhatunk a kétetben,
a magasan képzett, clismert szakemberek tolld-
bdl sziiletett tanulmanyok szdmos fontos ten-
denciat tarnak fel. Ugyanakkor nem szabad
megfeledkezniink arrél, hogy egy tarsadalmi és
gazdasdgi értelemben is kiilonleges idszakban
nyert adatbdzis alapjan szilettek e tanulma-
nyok, és e kiilonlegesség mértékét akkor tudjuk
majd igazdn értékelni, ha a jovében megjelend
Uj adatokkal vilnak ésszehasonlithatova.

Az EVS-adatbézis szinte kimerithetetlen té-
malehetéségét is jelzi szamunkra a bemutatott
kotet, hiszen az értékek szdmos dimenzidjanak
bemutatdsat tette lehetévé. A kimerithetetlen-
séget jelzi az is, hogy kevésbé hangsilyosan
megjelend, mégis fontos témakorok, igy példa-
ul a bevindorlokkal szembeni érzésekkel vagy
éppen a kornyezetvédelemmel kapesolatos fel-
fogdsok bemutatdsa még vdrat magara. Izgatot-
tan virhatjuk tovdbbd a nemrég nyilvdnossd
valt legfrissebb nemzetkozi EVS-adatok® elem-
26sébdl sziiletd jabb irdsokat, amelyek majd a
hazai tapasztalatokat a kontinensen 1év6 mads
orszagok eredményeivel hasonlitjdk ossze.

Rosta Gergely — Tomka Mikl6s (szerk.): Mit
értékelnek a magyarok? — Az Furépai Ertékrend
Vizsgdlat 2008. évi magyar eredményei. Buda-
pest, 2010, Ocipe Magyarorszdg — Faludi Ferenc
Akadémia

Bartl Agnes

6 A magyar és az unios adatokat is elérhetjiik mar az EVS hivatalos honlapjardl: http:/www.europeanvaluesstudy.eu/
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